
            Programas de Trainee com inscrições abertas 

 

Buscando por uma vaga de Trainee? Confira os 10 principais Programas 

com inscrições abertas no momento, selecionados pela equipe do portal 

EstágioTrainee.com. 

 

OBS: Os programas estão organizados de acordo com o prazo final para 

inscrições. 

 

Stone 

 

A Stone, uma das principais empresas de tecnologia financeira do país, 

está com inscrições abertas para a nova edição de seu Programa de 

Trainee, o “Recruta Stone”. 

 

Os candidatos poderão escolher entre três trilhas de desenvolvimento: 

Negócios, com foco em áreas como Marketing, Financeiro, Pesquisa, 

Pessoas & Gestão, Planejamento e Riscos; Operações, voltada a quem 

deseja atuar em Vendas e Logística em diferentes regiões do país; e 

Produto, direcionada à formação de novos Associate Product Managers. 

 

Para se inscrever, é necessário ter formação superior (bacharelado, 

licenciatura e tecnólogo) concluída ou prevista entre dezembro de 2022 e 

dezembro de 2025. Não há restrição de cursos ou localidades, porém, os 

candidatos deverão possuir disponibilidade para viagens ao longo do 

Programa. 

 

Os trainees selecionados contarão com remuneração de R$ 8.000,00 e 

benefícios como bônus e PLR, vale-refeição e alimentação, plano de 

saúde, plano odontológico, seguro de vida, descontos em medicamentos, 

vale-transporte ou auxílio-home office, auxílio-creche, licença-

maternidade estendida, auxílio-academia, entre outros. 

 

As inscrições poderão ser realizadas até 04/09/2025. 

Saiba mais e inscreva-se: Recruta Stone 2026  

 

Ensina Brasil 

 

O Programa de Trainee do Ensina Brasil, organização sem fins lucrativos 

e integrante da rede global Teach For All, presente em mais de 60 

https://www.estagiotrainee.com/
https://encurtador.com.br/1em5J


países, busca por talentos com formação superior concluída ou prevista 

entre dezembro de 2015 e janeiro de 2026, que sejam brasileiros (natos 

ou naturalizados) e com disponibilidade para mudanças. 

 

Durante dois anos, os selecionados atuarão como professores 

remunerados em escolas públicas de comunidades em situação de 

vulnerabilidade social, além de contarem com uma trilha de formação 

estruturada, com mentorias, capacitações e acompanhamento constante. 

 

Ao concluírem os dois anos, passarão a fazer parte da Rede Alumni da 

Teach For All, com acesso a oportunidades em diversos setores e 

organizações no Brasil e no exterior. 

 

Os selecionados contarão com salários que variam de R$3.100 a 

R$6.000, conforme o custo de vida da localidade, além de uma série de 

benefícios previstos em lei. 

 

As inscrições poderão ser realizadas até 05/09/2025. 

Saiba mais e inscreva-se: Trainee Ensina Brasil 2026 

 

Ambev 

 

A Ambev, uma das maiores empresas de bebidas do mundo, está com 

inscrições abertas para seus Programas de Estágio e Trainee. 

 

O Programa de Trainee terá duração de 10 meses e foi desenvolvido 

com o objetivo de formar futuros líderes da organização, oferecendo 

experiências práticas nas operações e contato direto com diferentes 

áreas do negócio. 

 

O programa está estruturado em dois focos de atuação: Business, 

voltado para estratégia e gestão, e Supply Chain, direcionado para 

operações, logística e produção. 

 

Para se inscrever, é necessário ter graduação concluída ou prevista entre 

dezembro de 2023 e dezembro de 2025, e até dois anos de experiência 

em tempo integral. Também é indispensável possuir disponibilidade para 

mobilidade entre estados. 

 

Os selecionados contarão com remuneração de R$ 9.000,00 e benefícios 

https://ps.ensinabrasil.org.br/?utm_source=estagiotrainee.com


como participação nos lucros e resultados, descontos e farmácias, plano 

de saúde e odontológico, seguro de vida e vale-refeição. 

 

As inscrições poderão ser realizadas até 08/09/2025. 

Saiba mais e inscreva-se: Trainee Ambev 2026 

 

Saint-Gobain 

 

O Programa de Trainee da Saint-Gobain, empresa líder global em 

soluções para construção, inovação e materiais de alta performance, foi 

desenhado para acelerar o desenvolvimento de futuros líderes em 

diferentes áreas da companhia. 

 

Ao longo da jornada, os trainees participarão da construção de projetos 

estratégicos e terão contato direto com as diversas unidades e marcas 

do grupo Saint-Gobain no Brasil. 

 

Para participar, é necessário ter formação superior (bacharelado) 

concluída entre julho e 2022 e julho de 2025 em cursos das áreas de 

Exatas, Negócios e Humanas. 

 

Os interessados também deverão possuir boa comunicação na língua 

inglesa, disponibilidade para viagens e para atuar presencialmente em 

São Paulo/SP, Mauá/SP, Cotia/SP, Jandira/SP, Capivari/SP, Embu das 

Artes/SP ou Abre e Lima/PE. 

 

Além de remuneração compatível com o mercado, os trainees contarão 

com participação nos lucros e resultados, assistência médica, assistência 

odontológica, seguro de vida em grupo, vale-refeição ou refeitório, 

estacionamento ou vale-transporte e programa de aquisições de ações 

da empresa. 

 

As inscrições poderão ser realizadas até 16/09/2025. 

Saiba mais e inscreva-se: Trainee Saint-Gobain 2026 

 

Kraft Heinz 

 

O Programa de Trainee da Kraft Heinz, uma das maiores empresas de 

alimentos e bebidas do mundo, oferece interação direta com lideranças 

globais, aprendizado prático em projetos de relevância e exposição 

https://ambev.vagas.kolab.ee/search/k-abv-1lvc/956-global-trainee-ambev?idToShowFirst=1004/?utm_source=estagiotrainee.com
https://traineesaintgobain.com/?utm_source=estagiotrainee.com


internacional. 

 

Com duração de 12 meses, o Programa iniciará com um onboarding 

intensivo de oito semanas, no qual os trainees terão uma imersão em 

diferentes etapas da cadeia da companhia. 

 

Em seguida, os participantes assumirão a liderança de um projeto 

estratégico, com impacto direto no negócio, além de passarem por 

rotações em áreas-chave da Kraft Heinz, o que garantirá uma visão 

abrangente da operação. 

 

Para participar, é necessário ter graduação (bacharelado ou licenciatura) 

concluída entre dezembro de 2021 e dezembro de 2024, sem restrição 

de cursos. 

 

Além disso, é necessário possuir inglês nível avançado, experiência 

profissional mínima de 1 ano em qualquer setor/indústria (exceto 

programas de estágio, jovem aprendiz e similares) e disponibilidade para 

atuar na cidade de São Paulo/SP. 

 

A empresa não divulgou qual será a remuneração e o pacote de 

benefícios oferecidos aos selecionados. 

 

As inscrições poderão ser realizadas até 18/09/2025. 

Saiba mais e inscreva-se: Trainee Global Kraft Heinz 

 

Localiza&Co 

 

A nova edição do Programa de Trainee da Localiza&Co, uma das 

maiores plataformas de mobilidade da América Latina, tem como objetivo 

formar futuros líderes para a companhia, oferecendo uma trilha de 

desenvolvimento estruturada e experiências práticas em diferentes áreas 

de negócio. 

 

A jornada inclui onboarding estruturado, trilha de aprendizagem 

exclusiva, mentoria com a alta liderança da empresa, participação em 

projetos estratégicos, job rotation e alocação final em uma área de 

acordo com habilidades, perfil e necessidades do negócio. 

 

Para participar, é necessário ter formação superior concluída ou prevista 

https://careers.kraftheinz.com/job/22329531/kraft-heinz-trainee-program-khtp-trainee-administrativo-e-comercial/


entre dezembro de 2023 e dezembro de 2025, sem restrição de cursos. 

 

Além disso, os interessados deverão possuir disponibilidade para residir 

em Belo Horizonte/MG, atuar em modelo híbrido e disponibilidade para 

viagens. 

 

Os trainees selecionados contarão com remuneração compatível com o 

mercado e benefícios como vale-refeição e alimentação, seguro de vida, 

assistência médica, assistência odontológica, auxílio-home office, 

telemedicina, auxílio-creche, WellHub, vale-transporte, clube de 

descontos, participação nos lucros e resultados e descontos em produtos 

e serviços da empresa. 

 

As inscrições poderão ser realizadas até 18/09/2025. 

Saiba mais e inscreva-se: Trainee Localiza&Co 2026 

 

SulAmérica + Rede D’Or 

 

O Programa de Trainee SulAmérica + Rede D'Or 2026 é uma 

oportunidade conjunta criada para identificar, desenvolver e formar os 

futuros líderes de dois dos maiores grupos do Brasil nos setores de 

saúde, seguros e investimentos. 

 

A jornada inclui rotação por diferentes áreas das empresas, participação 

em projetos estratégicos e mentorias com executivos e líderes. Ao final 

do processo seletivo, os aprovados serão direcionados conforme o perfil 

e as necessidades de cada grupo. 

 

Na Rede D’Or, os trainees terão contato direto com o funcionamento de 

hospitais, centros de diagnóstico, clínicas e áreas corporativas que 

sustentam as operações da empresa. 

 

Já na SulAmérica, os participantes atuarão nas frentes de seguros de 

saúde, odonto, vida, previdência privada e gestão de investimentos, 

desenvolvendo projetos alinhados à cultura da companhia. 

 

Para participar, é necessário ter graduação concluída ou prevista entre 

julho de 2021 e dezembro de 2025, sem restrição de cursos ou 

localidades. 

 

https://cloud.e.localiza.com/trainee/?utm_source=estagiotrainee.com


Também é essencial possuir disponibilidade para viagens e mudanças, já 

que as empresas atuam em diversas regiões do país, como Pará, 

Alagoas, Bahia, Ceará, Maranhão, Mato Grosso do Sul, Minas Gerais, 

Paraíba, Paraná, Pernambuco, Rio de Janeiro, São Paulo e Sergipe, 

além do Distrito Federal. 

 

Além de remuneração competitiva, os selecionados contarão com 

benefícios como participação nos lucros e resultados, plano de saúde, 

plano odontológico, seguro de vida, vale-alimentação, vale-refeição, 

auxílio-transporte, auxílio-viagem, descontos em academias, descontos 

em instituições de ensino, entre outros. 

 

As inscrições poderão ser realizadas até 22/09/2025. 

Saiba mais e inscreva-se: Trainee SulAmérica + Rede D’Or 2026 

 

Shopee 

 

A Shopee, uma das maiores plataformas de e-commerce do mundo, 

busca por talentos com formação superior (bacharelado e licenciatura) 

concluída entre dezembro de 2023 e julho de 2025, inglês fluente e 

disponibilidade para atuar em São Paulo/SP em formato híbrido. 

 

Ao longo da jornada, os trainees passarão por rotações em quatro áreas 

distintas da empresa, o que proporcionará uma compreensão abrangente 

do ecossistema da Shopee. 

 

O programa também oferece acompanhamento contínuo do time de 

People e de lideranças de diferentes departamentos, além de uma trilha 

estruturada de desenvolvimento, que inclui treinamentos técnicos, 

mentorias e cursos. 

 

A empresa oferece remuneração compatível com o mercado e benefícios 

como vale-refeição/alimentação, vale-transporte, assistência médica, 

assistência odontológica, seguro de vida, auxílio-creche, auxílio-

academia, entre outros benefícios. 

 

A empresa não divulgou o prazo final para inscrições. 

Saiba mais e inscreva-se: Trainee Shopee 2026 

 

Red Bull 

https://encurtador.com.br/GHCWu
https://www.ciadeestagios.com.br/vagas/shopee/?utm_source=estagiotrainee.com


 

A nova edição do Programa de Trainee da Red Bull, fabricante de 

bebidas energéticas e presente em mais de 170 países, tem como 

objetivo desenvolver talentos para diferentes áreas da empresa. 

 

Ao longo da jornada, os trainees assumirão responsabilidades desde o 

início, participarão de projetos desafiadores e terão a oportunidade de 

obter uma visão ampla sobre os negócios da companhia, consolidando 

uma experiência prática e acelerada de crescimento profissional. 

 

Para participar, é necessário ter formação superior concluída ou prevista 

entre dezembro de 2023 e dezembro de 2025, fluência em inglês, 

disponibilidade para viagens e para atuar na cidade de São Paulo/SP. 

 

A empresa não divulgou qual será a remuneração e o pacote de 

benefícios oferecidos aos selecionados. 

 

O prazo final para inscrições também não foi informado. 

Saiba mais e inscreva-se: Trainee Red Bull 2026 

 

Magalu 

 

O Magalu (Magazine Luiza), uma das maiores empresas de varejo do 

Brasil, abriu inscrições para seu 1º Programa de Trainee em inteligência 

Artificial, com o objetivo de desenvolver profissionais com perfil analítico, 

técnico e visão estratégica, preparados para criar soluções inovadoras 

em dados e IA. 

 

Ao longo da jornada, os participantes terão a oportunidade de atuar em 

diferentes áreas de negócio que utilizam inteligência artificial para 

otimizar processos e desenvolver novos produtos. 

 

Para participar, é necessário ter formação superior concluída ou prevista 

entre dezembro de 2022 e dezembro de 2025 em cursos de exatas, além 

de disponibilidade para atuar na sede da empresa, em São Paulo/SP e 

em formato híbrido.  

 

Também serão valorizados conhecimentos em Python, SQL, cloud 

computing (AWS, GCP, Azure), bibliotecas de IA/ML (TensorFlow, 

PyTorch) e análise de dados. 

https://jobs.redbull.com/br-pt/sao-paulo-graduate-program-brazil--ref24517j?lang=en/?utm_source=estagiotrainee.com


 

Os selecionados contarão com remuneração no valor de R$ 9.600,00 e 

benefícios como plano de saúde, participação nos lucros e resultados e 

curso de idiomas. 

 

A empresa não divulgou o prazo final para inscrições. 

Saiba mais e inscreva-se: Trainee Magalu 2026 

 

OBS: É essencial manter um currículo atualizado e bem escrito para se 

destacar em processos seletivos de grandes empresas. 

https://api.whatsapp.com/send?phone=5511978274804&text=Quero%20ser%20trainee%20do%20Magalu/?utm_source=estagiotrainee.com
https://www.estagiotrainee.com/curriculo

